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EnterpriseTransformation: 

drivers, spinte allõinnovazione e fattori inibitori
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ÁLa connettivitàtrasformail mododi vivereedinteragiredellepersone

ÁLa mobilitàe lõinstantaneit¨annullanole limitazionidi tipogeografico

ÁIl concettostessodi ambienteevolve verso unosviluppocompatibile

Il cambiamento nella comunicazione: dalla societ¨ allôEnterprise

Lõaccesso diffuso e universale alle informazioni modifica lõeconomia della conoscenza
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Le logiche dellôEnterprise Transformation verso lôAnywhere Network4

ApplicationMobility:
ÁDeviceAware
ÁNetwork Aware
ÁUserAware

CloudComputing:
ÁEconomico, veloce ed 

efficace: nuove 
applicazioni  subito 
disponibili e 
costantemente 
aggiornate

Social Media:
ÁConnessione
ÁCostruzione

Community
ÁCollaborazione

Questetre leve,ApplicationMobility, CloudComputinge Social

Mediaabilitano benefici reali, concreti e tangibili allõinterno

delleaziende,trasformandoil mododi lavoraree di interagire

dellõaziendaversolõesternoconclienti,partnerse impiegati
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